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OVS Villella S.r.l. incentiva la salute e la sicurezza dei propri lavoratori e ritiene fondamentale la tutela
dell’ambiente in ottica di un continuo miglioramento dei livelli di sostenibilita e riduzione dell'impatto

ambientale delle proprie attivita.

0O.V.S. Villella s.r.l. promotes the health and safety of its workers and believes environmental protection is
essential to continuously improve sustainability levels and reduce the environmental impact of its operations.

L’azienda si impegna a:

e Rispettare normative, leggi e regolamenti riguardanti 'ambiente, la salute e la sicurezza;
e Ridurre al minimo I'impatto ambientale, ripristinando e sostituendo le risorse naturali utilizzate;

e Ottimizzare i processi per ridurre gli sprechi di acqua, materie prime e abbassare le emissioni di gas

serraq;
e Promuovere l'uso di energia rinnovabile acquistandola attraverso la rete elettrica;

e Promuovere il consumo sostenibile stampando con impostazioni meno impattanti a livello ambientale

(bianco e nero, stampa fronte retro e stampa in bozza);

e Diminuire le emissioni di CO> riducendo al minimo gli spostamenti da clienti o fornitori sfruttando
maggiormente le videoconferenze;

e Integrare la tutela della biodiversita nei processi decisionali e nelle attivita operative;

e Promuovere etica sociale e aziendale garantendo I'aumento della consapevolezza dei lavoratori;

The company is committed to:

e Comply whith environmental, healt and safety laws and regulations

e Minimize environmental impact by restoring and replacing used natural resources;

e Optimize processes to reduce water and raw material waste and lower greenhouse gas emissions;

e Promote the use of renewable energy by purchasing it through the electricity grid;

e Promote sustainable consumption by printing with less environmentally impactful setting (black and
white, double-sided printing and fraft printing)

e Reduce CO> emissions by minimizing travel to customers or suppliers by making greater use of

videoconferencing;
e Integrating biodiversity protection into decision-making processes and operational activities;

e Promote social and corporate ethics by ensuring increased worker awareness;
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Diffondere la cultura ambientale e della sicurezza, coinvolgendo tutte le figure aziendali utilizzando
canali idonei;

Formare i lavoratori allo svolgimento delle loro mansioni in sicurezza, prevenendo infortuni e malattie

professionali garantendo sempre il rispetto e la tutela dell’ambiente;

Non distogliere I'attenzione dal mantenimento degli standard di sicurezza, salute e ambiente;

Fornire ai lavoratori i corretti dispositivi di protezione individuale e fornire la corretta formazione per

I'utilizzo;

Garantire la vigilanza sulla condotta e attivare gli strumenti per segnalare eventuali criticita;

Individuare i pericoli che potrebbero presentarsi nel corso dello svolgimento delle mansioni, effettuare

valutazione dei rischi ed adottare le misure per prevenire e proteggere;

Utilizzare tecnologie efficienti e pulite, diminuendo la quantita di rifiuti prodotti e delle emissioni in

atmosfera;

Effettuare valutazioni previsionali dell'impatto ambientale derivante da modifiche, nuovi processi e

nuovi impianti;

e Far conoscere e applicare i piani di emergenza;

e Mettere a disposizione le risorse necessarie all'applicazione di quanto dichiarato;

Spread environmental and safety culture, involving all company figures using suitable channels

Train workers to perform their tasks safely, preventing accidents and occupational diseases while
always ensuring respect and protection of the environment;

Do not divert attention from maintaining safety, healt and environmental standards;

Provide workers with the correct personal protective equipment and provide proper training for its use;
Ensure supervision of conduct and activate tools to report any critical issues;

Identify the dangers that may arise during the performance of tasks, carry out risk assessments and
adopt measures to prevent and protect;

Use efficient and clean technologies, reducing the amount of waste produced and emissions into the
atmosphere;

Carry out predictive assessments of the environmental impact resulting from modifications, new

processes and new plants;
Make emergency plans know and implemented;

Make available the resources necessary to implement what has been declared;
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La direzione aziendale ritiene che I'attuazione di quanto sopra indicato sia fondamentale per la continua
crescita aziendale garantendo la competitivita sul mercato.

Tutto il personale di OVS Villella S.r.l. ha il dovere e I'obbligo di mantenere un comportamento conforme a
quanto definito.

Questa politica viene riesaminata periodicamente con lo scopo di garantire la continua idoneita anche in caso
di variazioni aziendali.

L'azienda si impegna a divulgare questo documento rendendolo pubblico, diffondendolo su diversi canali e

consegnandone una copia a chiunque lo richieda.

Company management believes that implementing the above is essential for the company’s continued growt
and market competitiveness.

All OVS Villella S.r.l. personnel have the duty and obligation to conduct themselves in accordance whit this
policy.

This policy is reviewed periodically to ensure its continued relevance, even in the event of corporate chenges.
The company undertakes to disseminate this document by making it public, distributing it through various

channels, and providing a copy to anyone who requests it.

O.V.S. VILLELLA S.r.l.
Via Dello Sport, 26/28
21018 Sesto Calende (VA) - ITALY
Tel. +39 0331 922380 - Fax +39 0331 924734
VAT N. IT02065160125
www.ovsvillella.it - info@ovsvillella.it

PEC: ovsvillella@certimprese.it
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